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JOBS ACT: UNIREC, INTESA CREDITO PASSO IMPORTANTE PER DIALOGO CON PARTI SOCIALI =

Roma, 9 nov. (Adnkronos/Labitalia) - ''La nuova intesa rappresenta un

ulteriore e importante passo del proficuo dialogo instaurato con le

parti sociali che ci ha consentito di adeguarci alla riforma Fornero,

di disciplinare il passaggio dei dipendenti al contratto collettivo

nazionale di lavoro studi professionali, nonchdi trovare

collocazione nella V area del predetto contratto, dove oggi sono

previste le specifiche figure del nostro settore". CosMarco Pasini,

presidente Unirec (Unione nazionale imprese a tutela del credito),

commenta l'accordo raggiunto con Fisascat Cisl e Uiltucs, per il

settore della tutela del credito.

      "Con questo documento di aggiornamento -dice- che recepisce le novit

introdotte dal Jobs act, sottolineiamo ulteriormente, anche per mezzo

di un nuovo meccanismo di definizione del compenso, la professionalit

dei collaboratori".

      "Auspichiamo inoltre -sottolinea- in assoluta continuitcon il

percorso virtuoso di relazioni sindacali intrapreso a partire dal

2012, di proseguire la trattativa al fine di definire nel prossimo

futuro una disciplina per i collaboratori a partita Iva e delineare un

quadro di regole per le imprese che scelgono di ricorrere a tutto

campo al lavoro subordinato''. (segue)
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JOBS ACT: UNIREC, INTESA CREDITO PASSO IMPORTANTE PER DIALOGO CON PARTI SOCIALI (2) =

(Adnkronos/Labitalia) - ''L'accordo siglato -dichiara Marcello

Grimaldi, vicepresidente Unirec, con delega alla riforma del mercato

del lavoro- interpreta efficacemente le dinamiche del nostro settore

muovendosi secondo una logica di risultato e di premialit D

pertanto attuazione ai principi insiti nel Jobs act e supera

definitivamente la riforma Fornero".

      "Nell'accordo peraltro -fa notare- si va oltre le prescrizioni

normative in un'ottica di maggiore tutela del collaboratore,

confermando, da un lato, l'estensione del regime di assistenza

sanitaria integrativa (Cadiprof) non previsto per legge e, dall'altro,

in modo innovativo anche la conservazione sul piano della formulazione

contrattuale del progetto, nonostante l'abrogazione delle norme sui

cocopro".
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